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Hepsiburada, Birlesmis Milletler Kadinin
Gliclenmesi Prensipleri'ne imza Atti

Hepsiburada, Birlegsmis Milletler Kadinin Giiglenmesi Prensipleri’ni imzalayarak
toplumsal cinsiyet esitligini ve kadinlarin giiglenmesini saglayacak sirket politikalari
olusturmaya yonelik yedi ilkeye uyacagini taahhiit etti.

Kuruldugu giinden bu yana ticaretin dijitallesmesine oncilik etmek ve sirdurilebilir
ekonomik bluyime icin girisimcilikten istihdama, egitimden sanata farkli alanlarda toplumsal
cinsiyet esitligi ve kadinin gliclenmesi i¢in ¢alisan Hepsiburada, Birlesmis Milletler Kadinin
Guclenmesi Prensipleri’nin (The Women’s Empowerment Principles - WEPs) imzacisi oldu.

2010 yilinda Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler S6zlesmesi (UN Global Compact) ve Birlesmis
Milletler Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Kadinin Glglenmesi Birimi’nin (UN Women) ortak
girisimi ile olusturulan Kadinin Gliglenmesi Prensipleri, kadinlarin tiim sektérlerde ve her
diizeyde, ekonomik yasamin iginde yer alabilmelerini saglamak amaciyla cinsiyet esitliginin
ilerletilmesini hedefleyen en énemli klresel girisimlerden biri olarak taniniyor.

Hepsiburada, s6z konusu ilkelere imza atarak, isyerinde oldugu kadar ekonomik ve
toplumsal alanda da cinsiyet esitligini artirmaya ve kadinlarin gliclendirilmesine yonelik yedi
ilkeye uyacagini ve bu yonde sirket politikalari olusturacagini ilan ve taahhit etmis oldu.

Hepsiburada CEO’su Emirdag: Esitligin ve kadinlarin gii¢glendirilmesinin, barisgil,
miireffeh ve siirdiiriilebilir bir diinya icin tasidigi 6nemin farkindayiz

Hepsiburada CEQ'su Murat Emirdag konuyla ilgili sunlari dedi: "Bizler Hepsiburada'da
surdurdlebilirligi ve sosyal sorumlulugu is kultlirimizin temel degerleri olarak goriiyoruz.
Kuruldugumuz glinden bu yana, bir yandan ticaretin dijitallesmesine liderlik ederken bir
yandan da toplumumuz i¢in deger yaratma konusundaki kararhligimizi stirdiiriyoruz.
Esitligin ve kadinlarin gliclendirilmesinin, bariscil, mireffeh ve siirdirilebilir bir diinya icin
tasidigl hayati 6nemin farkindayiz. Bir kadin girisimci olan Sayin Hanzade Dogan tarafindan
kurulan ve e-ticaret ekosisteminin her alaninda kadinlari destekleyen bir sirket olarak,
boylesine 6nemli bir konuda 6nciiliik etmekten gurur duyuyoruz. Attigimiz bu imza ile
toplumsal cinsiyet esitligi icin ylrattiglimiiz calismalarimizi ve cabalarimizi artiracagimizi
taahhiit ediyoruz."

Hepsiburada, daha énce de Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler S6zlesmesi (UN Global
Compact) platformuna katilarak insan haklari, ¢alisma standartlari, gevre ve yolsuzlukla
mucadele alanlarindaki on ilkeye uyacagini ve bu alanlardaki ¢alismalarini her sene
raporlayacagini ilan etmisti.



